
O
 frentista pode 
ter neste ano 
tudo para come-

m o r a r  u m  « F e l i z 
Natal».A direção do 
Sindicato confirmou para 
o dia 18 de dezembro o 
sorteio dos prêmios de 
n o s s a  c a m p a n h a 
“SÓCIO   PREMIADO”, 
para buscarmos a unidade e a luta de todos os trabalha-
dores pelos nossos direitos coletivos.
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A
s negociações para a 
Convenção Coletiva de 
T r a b a l h o  2 0 1 9 

começaram no último dia 1º de 
outubro. Na primeira reunião com 
a representação patronal, a 
direção do SINPOSPETRO-BH 
procurou ressaltar a importância 
do diálogo e transparência nas 
negociações, de forma que 
possamos estabelecer a nova 
Convenção Coletiva de Trabalho 
de forma mais rápida, evitando os 
grandes atrasos dos últimos 
anos,  quando os t raba lhadores foram 
penalizados com salários sem reajuste quase 
encavalando duas datas-base.

Certamente estaremos preocupados em 
garantir a recuperação inflacionária nos salários 

e   t a m b é m  o u t r o s  i t e n s 
econômicos, como a PLR, mas 
estaremos pr inc ipalmente 
p r e o c u p a d o s  e m  d a r 
estabilidade nos empregos e 
validar os avanços sociais dos 
a c o r d o s  a n t e r i o r e s .  A 
r e p r e s e n t a ç ã o  p a t r o n a l 
agendou uma nova reunião de 
negociações para o dia 29 de 
outubro, quando poderemos ter 
uma contraproposta à Pauta de 
Reivindicações da categoria.

Todas as informações das negociações devem 
ser acompanhados pelos trabalhadores em 
nossos boletins eletrônicos e através da página 
do Sindicato na internet,  no endereço 
www.sinpospetrobh.org.br



O
 SINPOSPETRO, a Fenapospetro e 
demais entidades participaram, em 
João Pessoa (PB), de uma grande 

discussão dos os principais  problemas dos 
trabalhadores frentistas e d setor de combustíve-
is. Além de pontuarmos as graves consequências 
da reforma trabalhista, que sepultam conquistas 
da Consolidação das Leis do Trabalho e de mini-
reformas que prejudicam até mesmo normas 
reguladoras(NRs) de segurança e saúde no 
trabalho, os participante concentraram-se em 
estratégias de mobilização dos trabalhadores e da 
sociedade consumidora de nossos serviços.

Temos grande preocupação da nossa catego-
ria, em nível nacional, para impedir a implantação 
do “self service” (auto-atendimento) nos postos de 
combustíveis, que significaria demissão em 
massa de cerca de 500 mil trabalhadores n o País.

Atualmente no Brasil a profissão do frentista é 
protegida pela Lei 9.956/2000, que proíbe em 
todo o território nacional o funcionamento de 
bombas operadas pelo próprio consumidor. 
Existem, no entanto, cinco projetos na Câmara 
Federal.

Estamos reiteradamente demonstrando riscos 

e resultados muito negativos e perigosos desta 
mudança. A falta do frentista jogaria toda a res-
ponsabilidade de operação das bombas de 
abastecimento sobre o consumidor, sem qualquer 
treinamento e equipamentos de proteção, mani-
pulando produto altamente inflamável e com 
substâncias nocivas à saúde.

Imagine também a situação dos consumidores 
descendo do carro para abastecer. As filas, a 
organização de quem abastece primeiro, o abas-
tecimento de recipientes, além do tanque do 
próprio carro. Os próprios donos de de postos de 
combustíveis podem ser prejudicados.  A ativida-
de pode passar a ser exclusividade de uma distri-
buidora ou refinaria, eliminando o pequeno 
investidor em postos de combustíveis.

 trabalhador brasileiro vai sofrendo com 

Oa maior cassação de direitos trabalhistas 
de nossa história. Nossa sociedade 

assiste passivamente uma guerra político-
ideológica implementada pelo Governo Federal, 
Congresso Nacional e Poder Judiciário para facilitar 
o desmanche dos avanços sociais da Constituição 
de 1988, além de rasgar a CLT e destruir a 
possibilidade da aposentadoria dos trabalhadores.

Somente com a reação das categorias 
profissionais e da sociedade poderemos impedir 
uma tragédia ainda maior e estabelecer uma luta 
ferrenha para revertermos a criminosa destruição 
das condições sociais e de trabalho no País. A 

reação só será possível com mobilização e 
fortalecimento dos instrumentos de lutas coletivas.

É urgente o fortalecimento dos Sindicatos, para 
brigar em nome de todos e unificar todas as 
categorias e brasileiros para defender o “Estado de 
Direito”.

Ninguém conseguirá enfrentar sozinho o poder 
dos patrões, após a destruição das leis por um 
governo anti-social.

Fortaleça o Sindicato, para mantermos 
estruturas fortes e podermos enfrentar esta 
covardia contra os trabalhadores! 
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